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Niniejsza polityka (dalej jako: Polityka) - 6 
17 czerwca 2024 r. przez Walne Zgromadzenie NEWAG S.A. - 

 powszechnie 
 

 Regulaminem Rady Nadzorczej. 
 

 
 

1) 

i 

 
2) 

 
3) 

zmiennej; 
4) 

albo z wyboru albo stosunek zatrudnienia niepracowniczego; 
5) 

warunkach przewidzianych w Kodeksie pracy. Stosunek zatrudnienia niepracowniczego 
aniu na warunkach przewidzianych w Kodeksie cywilnym i umowie, w 

  
6) 

korporacyjny lub stosunek zatrudnienia; 
7)  

oparciu w 

 
8) 



 
9) 

 
10) 

 
11)  
12) Pobrane wynagrodzenie zmienne podlega zwrotowi, w sytuacji gdy:  

a) 
-  

lub 
b) 

wynagrodzenia zmiennego; 
13) 

dodatkowymi programami emerytalno-rentowymi; 
14) 

 
a) 

  
b)  
c) 

ubezpieczeniem emerytalnym w wybranym towarzystwie ubezpieczeniowym, 
d) 

dla  
15) 

finansowych; 
16) Rada Nadzorcza uprawniona jest do: 

a) 
 

b) 
wynagrodzenia zmiennego, w zakresie zgodnym z zasadami i proporcjami 

 
zmiennego 

 
c) 

 
Polityce; 

17) 
w  
 

 
 



1)
Zgromadzenia,  z 

 
2) 

 
3) 

 
4) 

finansowy; 
5) 

  
6) 

 
 

 
1. 

a
i 

ch 
 

w 
 

2. 
  

na 
co 
oraz  

3. 
- 

- 

 
4. 

zakresowi  
 

5. 
od 



uchwale Rady Nadzorczej, w zakresie zgodnym z zasadami i proporcjami 
 

-rentowych przewidzianych przepisami prawa powszechnie 
 

6. 

Nadzorczej.  
7.  
8. 

z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumen
t.j. Dz. U. 

z 2024 r. poz. 620
e 

co do wniosku do Walnego Zgromadzenia celem uchwalenia istotnych zmian Polityki. 
  

Rady Nadzorczej. 
9. 

 

  
10. 

i  
11. 

 

jego powstania.  
12.  

w  
13.  

 

 
 

 

jej 
Polityki 

w   trzy lata obrotowe.  
 

 
1.  



2.
 

wraz z dokonywanymi zmianami. 
3. . 
4. 

w 
 

5. 
 i Rady Nadzorczej,  

 15 z dnia 25 sierpnia 2020 roku. 
 
  


