Uchwata nr 1
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéiki
NEWAG Spétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie Spditki, dziatajac na podstawie —--------
art. 409 § 1 oraz art. 420 § 2 Kodeksu spdtek handlowych, - —————-—-
niniejszym, w gitosowaniu tajnym, wybiera Pania Katarzyne Weronike
Szwarc na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Spdiki.---——-------

Pani Katarzyna Weronika Szwarc os$wiadczyia, ze za Uchwaia
nr 1 oddano tacznie 39.301.100 gtoséw z 39.301.100 akcji, - ——————-
co stanowi 87,3357 % kapitaitu zaktadowego, wszystkie giosy byty--
wazne, W Lym:————————————————————————————————————————————————————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ———==————————————— - ————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, ————————————
- liczba gtoséw ,wstrzymujacych sie” - 0, —————==—————————————————
zatem Katarzyna Weronka Szwarc zostaila wybrana w giosowaniu tajnym

Przewodniczacym Zgromadzenia i funkcje te przyjeta.----——-—---—---—-



Uchwata nr 2
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu

w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie Spdtki niniejszym postanawia przyjaé porzadek--

obrad Walnego Zgromadzenia w nastepujgacym brzmieniu:-------------—-

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.--——-——--————-——--——-
Wybbér Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.-------
Stwierdzenie prawidiowos$ci zwotania Zwyczajnego Walnego--------
Zgromadzenia oraz jego zdolnos$ci do podejmowania uchwat.-------
Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.-----
Rozpatrzenie sprawozdan Zarzadu i1 Rady Nadzorcze]j, sprawozdania
finansowego Spdtki oraz skonsolidowanego sprawozdania----------
finansowego za rok 2023.--—----""-""———-————-——— - —————
Podjecie uchwaily w sprawie zatwierdzenia sprawozdania----------
finansowego Spdtki za rok 2023.- - ————————————
Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu--

z dziatalnosci Spdiki i grupy kapitatowej NEWAG S.A. za rok----

Podjecie uchwaly w sprawie podziatu zysku Spdtki za rok 2023.--
Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego------

sprawozdania finansowego grupy kapitatowej NEWAG S.A. za rok---

Podjecie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium czionkom----
Zarzadu z wykonania obowigzkdédw w roku 2023 .--——--———-—————————
Podjecie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium czionkom----
Rady Nadzorczej z wykonania obowiazkdé4w w roku 2023.----—-———-—-
Podjecie uchwaly w sprawie zaopiniowania sprawozdania---------
o wynagrodzeniach Czltonkdédw Zarzadu i1 Rady Nadzorczej Spdtki---
za rok 2023.--—————————"""""""""""—"\—"\—"\—(\ (- —————
Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen-----

cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej.-———-—————=—""—"———"———————————



14. Podjecie uchwatl w sprawie zmian w skiadzie Rady Nadzorczej.--
15. Podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia Zarzadu Spdiki do----
nabywania akcji wtasnych Spdiki oraz utworzenia kapitatu-----
rezerwowego na nabycie akcji wiasnych Spdtki.--------------—-
Przewodniczaca Zgromadzenia oswiadczyta, zZe za uchwaltg —---

w gtlosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaitu zaktadowego, wszystkie gitosy
byt*y wazne, w tym:--—-——--"--""""""""""""""—"—"—"—-"—(—~ -~~~ ———————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ~———————---————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, - ————
- liczba giosdédw ,wstrzymujacych sie” - 0, ————————————————————————

zatem Uchwata nr 2 zostata podjeta.------------— - ———~



Uchwata nr 3
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spdéiki

za rok 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——-————---
art.393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych------
uchwala, co nastepuje:-——————""""""""""""""—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~\—~"—"—(\—(—(—(—(—(—(——————

s 1

Zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spdbdtki za rok obrotowy 2023,
na ktére sktadsa siet-——————-———"-—"1-—1H-—H—"-—"-+"-—H—"-"—+"-"-"—-—-"---~-"—-""""""""""—" """ —"———
1. Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien--------
31 grudnia 2023 roku, ktdére po stronie aktywdw i pasywdw-—-------
wykazuje sume 1.945.736 tys. zt;,--——-———--"—-"-"-"-"-""-"""""""""""""-"——-

2. Rachunek zyskéw i1 strat za okres od 1 stycznia 2023 r.--—-—————-
do 31 grudnia 2023 r., wykazujacy zysk w wysoko$ci---—-—---—-—-—-—-
43.364 tys. zt (43.364.039,12) zt; - ————

3. Sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 1 stycznia-----
2023 r. do 31 grudnia 2023 r., ktdédre wykazuje catkowity dochdd-

w kwocie 41.410 tys. zt;--—————--"--"-"-"""""""""""""""-""""""———

4. Sprawozdanie z przepiywdw pienieznych, wykazujace zwiekszenie--
stanu $rodkdéw pienieznych w okresie od 1 stycznia 2023 r.------

do 31 grudnia 2023 r. o kwote 424.025 tys. zit;-———-----"-""""---—-

5. Sprawozdanie ze zmian w kapitale witasnym za okres od 1 stycznia
2023 r. do 31 grudnia 2023 r., wykazujace zwiekszenie kapitaitu-
wtasnego o kwote 41.410 tys. zit;,--———-—------"-"-"""""""""""""""-"———

6. Informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowos$ci oraz--
inne informacje objadniajace.-———-————="—————————————————————————

s 2

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.--——--——"--"""""="""—"—"—-—-"—"———-
Przewodniczaca Zgromadzenia o$wiadczyta, ze za uchwatg —----

w gtosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-



akcji, co stanowi 87,3357 % kapitailu zaktadowego, wszystkie gtosy
byty wazne, w tym:--—-—-""-———-——— -
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ~——————————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, - ———
- liczba gtosdéw ,wstrzymujacych sie” - 0, —————=-———-———————————————

zatem Uchwata nr 3 zostata podjeta.-----------——-——-----------———~



Uchwata nr 4
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spéiki

i grupy kapitatowej NEWAG S.A. za rok 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——-————---
art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych-----
uchwala, co nastepuje:-—---—-—-"-"-"""""""""""""""-"-""""-"-"—"""-"-"—"—"—"—-"—-"—"—\———

s 1
Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Spdrtki---------
i grupy kapitatowej NEWAG S.A. za okres od 1 stycznia 2023 roku---
do 31 grudnia 2023 roku.----——-—-—""-""——--————-—— -
S 2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.--—————--—-"--"-"-""-""-"---—-

Przewodniczacy Zgromadzenia os$wiadczyta, zZze za uchwatg —----
w giosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaiu zakitadowego, wszystkie glosy
byty wazne, w tym:--———-----"""""""""""-"-"—"—~"—-~—-" -~~~ —————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, - ——""-————
- liczba gtosdéw ,przeciw” - 0,—-—————=""—""""-—————-———
- liczba gtosdéw ,wstrzymujacych sie” - 0, -———-———-"""------————

zatem Uchwata nr 4 zostata podjeta.---—-—-——--—--—---———-——————————————



Uchwata nr 5
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spdétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie podziatu zysku Spdéitki za rok 2023

Walne Zgromadzenie Spditki dziatajac na podstawie ——-—--—-—----
art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 2 oraz art. 348 § 3 Kodeksu-----
spbtek handlowych uchwala, co nastepuje:-———--——-—=-———————————————

s 1
Walne Zgromadzenie Spditki postanawia przeznaczyé¢ zysk Spdiki-----
osiagniety w roku obrotowym 2023, wynoszacy 43.364.039,12 zt, -——-
na nastepujace cele:——————————— -
1. kwote 43.200.000,96 z* na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy,
co stanowi dywidende w wysokosci 0,96 zl na jedna akcje Spdtki,
2. kwote 164.038,16 z1t na kapital zapasowy Spdtki.----—-—----—-—-——-—-
§ 2
Walne Zgromadzenie Spditki postanawia:-—---------"-"-"""""-"------—-——--
1. ustalié¢, ze do otrzymania dywidendy ustalonej w § 1 niniejszej
uchwaty beda uprawnieni akcjonariusze, ktdérym bedg------------
przysiugiwaty akcje Spdiki w dniu 24 czerwca 2024 r. (,dzien--
dywidendy”), —————=====""="""="—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~—(—(—~—(—— - ———
2. ustali¢ termin wyptaty dywidendy na dzien 16 sierpnia 2024 r.-
s 3
Uchwata wchodzi w zZycie z dniem podjecia.----——-"""""""""""""-"-——~

Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZe za uchwaltg —---
w gilosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtosédw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitatu zaktadowego, wszystkie gitosy
byt*y wazne, w tym:-----—-"-"-"-"-""""""""""""""-"—"—"—"—"—~—(—(—~—(—(—~—(—(—(—(———————
- liczba gtoséw ,za” - 38.133.234, ———————————————————————————————
- liczba gtosdw ,przeciw” - 1.167.866, ——————————————-—————————————
- liczba gtosdédw ,wstrzymujacych sie” - 0, ————=——-—--—--—-————————

zatem Uchwata nr 5 zostata podjeta.--------—-"-"""""-""-"-"-"-"-"—"--————



Uchwata nr 6
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego

grupy kapitatowej NEWAG S.A. za rok 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——-————---
art. 395 § 5 Kodeksu spditek handlowych uchwala, co nastepuje:-----
s 1
Zatwierdza sie skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy--------
kapitatowej NEWAG S.A. za rok obrotowy 2023, na ktdére skitada sie:-
1. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej (bilans)-----

sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 roku, ktdére po stronie----
aktywédw i pasywdw wykazuje sume 1.731.021 tys. zi;-———------—-———-

2. Skonsolidowany rachunek zyskdédw i1 strat za okres od 1 stycznia--
2023 r. do 31 grudnia 2023 r., wykazujacy zysk netto--—-——-——--—----

w wysokos$ci 95.081 tys. zt;--——-——------"--"-""-"""-""""""""""""————~

3. Sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od---------
1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku, ktdére wykazuje---
catkowity dochdéd w kwocie 93.126 tys. z1; —-—————————-——————————

4. Skonsolidowane sprawozdanie przepiywdw pienieznych, wykazujace-
zwiekszenie stanu $rodkdéw pienieznych w okresie od 1 stycznia--
2023 r. do 31 grudnia 2023 r. o kwote 437.575 tys. zit;-————--———-

5. Sprawozdanie ze zmian w kapitale witasnym za okres od 1 stycznia
2023 r. do 31 grudnia 2023 r., wykazujace zwiekszenie kapitatu-
witasnego o kwote 93.126 tys. zi;--——"---"-"—"-""""—---————-————————

6. Informacje dodatkowe o przyjetych zasadach rachunkowos$ci oraz--
inne informacje objasniajace.-——————————————————————————————————

§ 2

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.---——-——--—-"--""-""""-"---——~
Przewodniczaca Zgromadzenia o$wiadczyta, ze za uchwatg —----

w gtosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-



akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaiu zakltadowego, wszystkie gtosy
byty wazne, w tym:--—-—-""-———-——— -
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ~——————————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, ———————————————---—————————————————
- liczba gtosdéw ,wstrzymujacych sie” - 0, —————=-——————————————————

zatem Uchwata nr 6 zostata podjeta.-----------—-—---——-----"---"---———-
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Uchwata nr 7
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu
Zbigniewowi Konieczkowi absolutorium

z wykonania obowiazkéw w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——=-—-—-—-—---
art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych-----
uchwala, co nastepuje:---—-—-—"-"-"""""""""""""""-"""""-"-"—"""-"-"—"—"—"—-~—-"—"—\———

s 1
Walne Zgromadzenie Spdtki postanawia o udzieleniu Panu Zbigniewowi
Konieczkowi absolutorium z wykonania obowiagzkdéw Prezesa Zarzadu---
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.---—----——----—"——--—-
S 2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.--—————----"--"-"-""-""-"---—~

Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZze za uchwatg —----
w giosowaniu tajnym oddano tacznie 39.286.670 gtosdéw z 39.286.670-
akcji, co stanowi 87,3037 % kapitaitu zakitadowego, wszystkie gltosy
byty wazne, w tym:--———-----""""-"""""-"-"-"—"—"—~—~ -~ —————
- liczba gtosdéw ,za” - 39.286.670, ———————"————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0,—-—-————""—"—"""-———-—-———
- liczba gtosdéw ,wstrzymujgcych sie” - 0, - - ———

zatem Uchwata nr 7 zostata podjeta.---—--———-—--—---—————————————————
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Uchwata nr 8
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spdétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu
Bogdanowi Borkowi absolutorium z wykonania

obowiazkéw w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spditki dziatajac na podstawie ——-—--—-—-—---
art. 393 pkt 1 i1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdiek handlowych----
uchwala, co nastepuje:-—----"-"-""-""""""""-"""""-"-""""-"-"—"—""-"-"—"—"—~"—~—~"———

§ 1
Walne Zgromadzenie Spdiki postanawia o udzieleniu Panu Bogdanowi -
Borkowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu--
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.-----——-——-——---———-—-
§ 2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---——-""""""""""""---——~

Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZe za uchwatg —---
w gilosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosédw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitatu zaktadowego, wszystkie gitosy
byty wazne, w tym:------"-"""""""""""-""-"-"-"-"-"—"—~—-" -~~~ —~—~—~—(—(—(———————————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ———==——————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, ————————————————— - ———
- liczba gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - 0, ————=---—————-———————————

zatem Uchwata nr 8 zostata podjeta.-------——--7--—---—--—-——-————————
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Uchwata nr 9
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu
Jozefowi Michalikowi absolutorium

z wykonania obowiazké4w w roku 2024

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——=-—-—-—-—---
art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych-----
uchwala, co nastepuje:---—-—-—"-"-"""""""""""""""-"""""-"-"—"""-"-"—"—"—"—-~—-"—"—\———

s 1
Walne Zgromadzenie Spdiki postanawia o udzieleniu Panu Jbézefowi---
Michalikowi absolutorium z wykonania obowiazkdédw Wiceprezesa-------
Zarzadu w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.----------
s 2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.--—————----"--"-"-""-""-"---—~

Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZze za uchwatg —----
w giosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaitu zakitadowego, wszystkie gltosy
byty wazne, w tym:--———-----""""-"""""-"-"-"—"—"—~—~ -~ —————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100,——=--——""—"""""———"-———
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0,—-—-————""—"—"""-———-—-———
- liczba gtosdéw ,wstrzymujgcych sie” - 0, - - ———

zatem Uchwata nr 9 zostata podjeta.-----——7—--—---—--——————————————
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Uchwata nr 10
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spdétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia Pani Katarzynie Szwarc
absolutorium z wykonania obowiazkéw

w Radzie Nadzorczej w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spditki dziatajac na podstawie ——-—--—-—-—---
art. 393 pkt 1 i1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdiek handlowych----
uchwala, co nastepuje:-——-—————"""""""""—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~—"—(—~\—~"—(—~\—(—(—(—(—(—(—(———

§ 1
Walne Zgromadzenie Spdiki postanawia o udzieleniu Pani Katarzynie
Szwarc absolutorium z wykonania obowiazkdédw Przewodniczacej Rady--
Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.------

§ 2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---——-""""""""""""---——~
Przewodniczaca Zgromadzenia oéwiadczyta, zZe za uchwatg-----------
w gilosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosédw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 $ kapitaiu zaktadowego, wszystkie gltosy
byty wazne, w tym:--—-——----"-"--""""""""""-"-"—"—-"-"—"—~ -~~~ -~~~ —(—(—(———————————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ———==——————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, ————————————————— - ———
- liczba gtoséw ,wstrzymujacych sie” - 0, ——————-————-————————————

zatem Uchwata nr 10 zostata podjeta.-----——---—""""7"—"----"—-—-"————-———
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Uchwata nr 11
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia Pani Agnieszce Pyszczek
absolutorium z wykonania obowiazkéw

w Radzie Nadzorczej w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——=-—-—-—-—---
art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych-----
uchwala, co nastepuje:---—-—-—"-"-"""""""""""""""-"""""-"-"—"""-"-"—"—"—"—-~—-"—"—\———

s 1
Walne Zgromadzenie Spdiki postanawia o udzieleniu Pani Agnieszce--
Pyszczek absolutorium z wykonania obowigzkdéw Sekretarza Rady------
Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.-------

s 2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.--—————----"--"-"-""-""-"---—~
Przewodniczaca Zgromadzenia oéwiadczyta, zZe za uchwatg------—-—----—-
w giosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaitu zakitadowego, wszystkie gltosy
byty wazne, w tym:--———-----""""-"""""-"-"-"—"—"—~—~ -~ —————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100,——=--——""—"""""———"-———
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0,—-—-————""—"—"""-———-—-———
- liczba gtosdéw ,wstrzymujgcych sie” - 0, - - ———

zatem Uchwata nr 11 zostata podjeta.---—-——-—-----—--—-——————————————
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Uchwata nr 12
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spdétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia
Panu Piotrowi Chajderowskiemu
absolutorium z wykonania obowiazkéw

w Radzie Nadzorczej w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spditki dziatajac na podstawie ——-—--—-—-—---
art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdiek handlowych----
uchwala, co nastepuje:-——-—————"""""""""""—"—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~"—"—~\—~"—(—~\—(—(—(—(—(—~(—(———

§ 1
Walne Zgromadzenie Spditki postanawia o udzieleniu Panu Piotrowi--
Chajderowskiemu absolutorium z wykonania obowiazkdéw Zastepcy-----
Przewodniczacej Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia--—————--—-
do 31 grudnia 2023.-——--—""""""""——————— -~ ———

§ 2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.--————-——————————————————~—
Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZe za uchwatg-----------
w gilosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdédw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 $ kapitaiu zaktadowego, wszystkie gltosy
byt*y wazne, w tym:-----"-"-"-"-"-""""""""""""""-"—"—"—"—"—~—(—(—~—(—(—~—(—(—(—(———————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ———==——————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, ————————————————— - ———
- liczba gtoséw ,wstrzymujacych sie” - 0, ——————-————-————————————

zatem Uchwata nr 12 zostata podjeta.-----——----"-""-""""-"-"-"-""--"—-"—"——-—-——
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Uchwata nr 13
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia Panu Piotrowi Palenikowi
absolutorium z wykonania obowiazkéw

w Radzie Nadzorczej w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——=-—-—-—-—---
art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych-----
uchwala, co nastepuje:-—————""""""""""""—""—"—"—"—"—"—"—"—"—\—"—"—(—(——(——————————

§ 1
Walne Zgromadzenie Spditki postanawia o udzieleniu Panu Piotrowi---
Palenikowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Czionka Rady-------
Nadzorczej w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.-------

S 2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.--—————------"-"-"""-""---——~
Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, ze za uchwatg-----------—-
w giosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaiu zakitadowego, wszystkie gltosy
byty wazne, w tym:-—-———---"-""-""""-""-"-"—"—"—"—" -~ -~~~ ——————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100,——=--——""—"—""""———"-————
- liczba gtosdéw ,przeciw” - 0,—-—————"""""""—"—"——"—"————
- liczba gtosdéw ,wstrzymujacych sie” - 0,-—-———=--——""-——---———--———

zatem Uchwata nr 13 zostata podjeta.-----——--------—----——-—-———————
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Uchwata nr 14
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spdétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie udzielenia
Pani Katarzynie Polak absolutorium

z wykonania obowiazkéw w Radzie Nadzorczej w roku 2023

Walne Zgromadzenie Spditki dziatajac na podstawie ——-—--—-—-—---
art. 393 pkt 1 i1 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdiek handlowych----
uchwala, co nastepuje:-—----"-"-""-""""""""-"""""-"-""""-"-"—"—""-"-"—"—"—~"—~—~"———

§ 1
Walne Zgromadzenie Spdiki postanawia o udzieleniu Pani Katarzynie
Polak absolutorium z wykonania obowiazkdéw Czionka Rady Nadzorczed
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023.--—-—-—----"""-"—"——--————-

§ 2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.---——-""""""""""""---——~
Przewodniczaca Zgromadzenia oéwiadczyta, zZe za uchwatg-----------
w gilosowaniu tajnym oddano tacznie 39.301.100 gtosédw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitatu zaktadowego, wszystkie gitosy
byty wazne, w tym:------"-"""""""""""-""-"-"-"-"-"—"—~—-" -~~~ —~—~—~—(—(—(———————————
- liczba gtoséw ,za” - 39.301.100, ———==——————————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, ————————————————— - ———
- liczba gtoséw ,wstrzymujgcych sie” - 0, ————=---————————————————

zatem Uchwata nr 14 zostata podjeta.-----——--—-7---—---—--—-——————————
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Uchwata nr 15
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
W sprawie zaopiniowania Sprawozdania
o wynagrodzeniach Czionkdéw Zarzadu

i Rady Nadzorczej Spdétki za rok 2023

Walne Zgromadzenie Spdtki dziatajac na podstawie ——=-—-—-—-—---
art. 90g ust. 6 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie--———--———-
publicznej i warunkach wprowadzania instrumenté4w finansowych do---
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych--------
uchwala, co nastepuje:-—--—-——"-"-""-""-""""""""""""-"""""-"-"—""—"-"-"—"—"—"—~—-"—"—\———

§ 1
Walne Zgromadzenie pozytywnie opiniuje sprawozdanie------——-—-—-————---—-
o wynagrodzeniach Czlonkédw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spdtrtki za----
rok 2023.----——=="————-—— -
s 2
Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.--———-——"-—-"-"""""""""--"——-

Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZe za uchwatg —----
w giosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtosdéw z 39.301.100-
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitaiu zakitadowego, wszystkie gltosy
byty wazne, w tym:--———------"""""""""-"-"-"-"—"—"—-"—-" -~~~ —————
- liczba gtoséw ,za” - 35.800.059,-——-—---"""""""""""""""-"--:o-”"e——
- liczba gtoséw ,przeciw” - 3.501.041,-——--""""""""""—""""-—"—"-—-~————
- liczba gtosdéw ,wstrzymujgcych sie” - 0, - ——————--—-------—-————

zatem Uchwata nr 15 zostata podjeta.----——-—--------—-—---———-————————
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Uchwata nr 16
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen czionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej.
Walne Zgromadzenie Spditki, dziatajac na podstawie art. 90d oraz--
art. 90e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej---
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do---—--------—-
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdikach publicznych (t.j.-
Dz. U. z 2024 r. poz. 620), uchwala, co nastepuje:-——-——————"-----——-
§ 1
Walne Zgromadzenie przyjmuje polityke wynagrodzen Czionkdéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej, ktdéra stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2

Uchwata wchodzi w zZzycie z dniem podjecia.---——-—"-""""""""""---——~

ZAF A CZNIK—————————————mm e m - ——
POLITYKA WYNAGRODZEN
CZEONKOW ZARZADU I RADY NADZORCZEJ
NEWAG S.A.
s 1
Niniejsza polityka (dalej jako: Polityka) - przyjeta w drodze----

uchwaty numer 16 podjete]j w dniu 17 czerwca 2024 r. przez Walne--
Zgromadzenie NEWAG S.A. - okre$la zasady wynagradzania czionkdéw--
zarzadu (dalej jako: Czlonkowie Zarzadu) oraz czltonkdw rady------
nadzorcze]j (dalej jako: Czionkowie Rady Nadzorczej) NEWAG S.A.---
(dalej jako: Spdtka) zgodnie z powszechnie obowigazujacymi--------
przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi obowiazujacymi----
w Spdice, w szczegdlnosci Statutem, Regulaminem Zarzadu----------

i Regulaminem Rady Nadzorczej.-—-—————————————————————————~—————————
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s 2
Ustala sie nastepujace zasady wynagradzania Czionkdw Zarzadu:-----
1) Szczegdiowe warunki wynagradzania poszczegdlnych Czionkdw------
Zarzadu okre$la Rada Nadzorcza w drodze uchwaly, zgodnie-------
z Polityka oraz uwzgledniwszy naktad pracy niezbedny-----------
do prawidiowego wykonywania funkcji Czionka Zarzadu, zakres—----
obowiazkédw i odpowiedzialnos$ci zwiazanej z wykonywaniem funkcji
Cztonka Zarzadu, wielkoé¢ przedsiebiorstwa prowadzonego przez--
Spbdtke, racjonalnag proporcje w stosunku do wynikéw-----——-—--———--
ekonomicznych Spdtki oraz inne zasady 1 proporcje wynikajace---
z Polityki;------------— - - :io----——----—------------ "=
2) Celem poprawienia jakoéci i wydajnos$ci pracy Czionkdéw Zarzadu, -
sposéb ich wynagradzania ustalany jest z uwzglednieniem--------
czynnika motywacyjnego do efektywnego i piynnego zarzadzania---
Spdtka; ——————mm oo
3) Wynagrodzenie Czlonka Zarzadu sktada sie z czes$ci statej oraz--
moze skitada¢ sie z czeéci zmiennej; ———---———————————————————————
4) Wynagrodzenie stale wyptacane jest cztonkowi Zarzadu Spdirki z--
tytutu peinienia funkcji lub na podstawie stosunku------——---—---
zatrudnienia. Podstawe wykonywania funkcji czionka Zarzadu-----
Spbdtki stanowi stosunek o charakterze korporacyjnym. Stosunek--
zatrudnienia moze by¢ oparty o stosunek pracy, wynikajacy------
Z umowy O prace na czas okres$lony lub nieokres$lony albo z------
wyboru albo stosunek zatrudnienia niepracowniczego;-—---—-—--——----
5) Stosunek korporacyjny podlega zakonczeniu na warunkach---------
przewidzianych w Kodeksie spdtek handlowych. Stosunek----------
zatrudnienia pracowniczego podlega rozwiagzaniu na warunkach----
przewidzianych w Kodeksie pracy. Stosunek zatrudnienia---------
niepracowniczego podlega rozwigzaniu na warunkach-------————--—-
przewidzianych w Kodeksie cywilnym i umowie, w szczegdlnosdci---
za wypowiedzeniem lub ze skutkiem natychmiastowym. Okres-------
wypowiedzenia adekwatny do potrzeb Spditki w konkretnym---------
przypadku zostanie okreslony w umowie, ktdérej warunki ustala---

Rada Nadzorcza w formie uchwaty;--------—---------"-"-"-"—"-"-—"—--—————
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6) Cztonkowie Zarzadu mogg mieé¢ prawo do wynagrodzenia zmiennego-
w postaci premii na warunkach ustalonych przez Rade Nadzorcza-

w akcie nawiazujacym stosunek korporacyjny lub stosunek ------
zatrudnienia; —————=—=—————"—————— - ———

7) Zmienne skladniki wynagrodzenia moga by¢ przyznawane czionkom-
Zarzadu przez Rade Nadzorcza w drodze uchwatly z uwzglednieniem
jasnych i kompleksowych oraz zrdbéznicowanych kryteridbw---------
przyznawania sktadniké4w wynagrodzenia zmiennego w oparciu-----

w szczegbdlnosci o wyniki finansowe oraz niefinansowe, jak-----
rébwniez w zaleznos$ci od osobistego naktadu pracy poszczegdlnych
czlonkdw Zarzadu, w tym zaangazowania w dziatalno$¢ operacyjna;

8) Wynagrodzenie zmienne przyznawane Jjest indywidualnie danemu---
czlonkowi Zarzadu. Kryteria powinny byé¢ ustalone w sposdb-----
zapewniajacy zroéwnowazenie zachet osiagania indywidulanych----
wynikéw z realizacja strategii biznesowe]j, diugoterminowych---
interesédw oraz zagwarantowaniem stabilnoéci Spdtki; ——-—-—-——---—-

9) Wartoé¢ zmiennych skitadnikdédw wynagrodzen za dany rok obrotowy-
nie moze przekraczac¢ pieciokrotnoéci naleznego wynagrodzenia--
statego za dany rok;---------------------------—-—"———\—(—————————
10) Wyptacenie zmiennych sktadnikéw wynagradzania moze zostad----
uzaleznione od pozostawania przez czionka Zarzadu w stosunku-
zatrudnienia w Spbdtce lub od trwania jego mandatu zarzadczego
przez caty okres, ktdérego dotyczy wynagrodzenie zmienne; ———--

11) Nie przewiduje sie odraczania wyptaty zmiennych sktadnikdéw---
wynagradzania; ———————————-————-——— - m e ————————————————

12) Pobrane wynagrodzenie zmienne podlega zwrotowi, w sytuacji---
gdy: ————————— - e

a) zostato one przyznane w wyniku btedu co do speinienia przez---
czionka Zarzadu kryteridw jego przyznania- wywolanego przez---
tego czionka Zarzadu, ---—————————————— - ———
lwbb -
b) wynagrodzenie zmienne zostalo przyznane z naruszeniem zasad---
opisanych w Polityce Wynagrodzen lub ustalonych przez Rade----

Nadzorcza warunkach wyptaty wynagrodzenia zmiennego; ——-—-—-—-—----
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13) Cztonkowie Zarzadu, na warunkach ustalonych przez Rade--------
Nadzorczga w akcie nawiazujacym stosunek korporacyjny lub-------
stosunek zatrudnienia, moga by¢ objeci dodatkowymi programami--
emerytalno-rentowymi; ———-—-———————————————————"—"—~—~—~—(—~—~—~—~——————————

14) Oprécz wynagrodzenia Czionkowi Zarzadu moga przysiugiwac------
dodatkowe $wiadczenia pieniezne i niepieniezZzne, na warunkach---
ustalonych przez Rade Nadzorcza w akcie nawiazujacym stosunek--
korporacyjny lub stosunek zatrudnienia, w szczegdlnos$ci:-------

a) odprawy pieniezne z tytulu przejscia na emeryture lub rente----
inwalidzka oraz $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen---
socjalnych,---------------- - ----------" -\ -\ - - - ::6 : :: ”\.!E

b) odprawy pieniezne z tytuiu rozwiazania umowy o prace, ————-———--—-—-

c) skitadki roczne w ustalonej do danej kwoty wysokos$ci na---------
indywidualne ubezpieczenie na zycie i ubezpieczenie od-—--—-—-----
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw z ewentualnym ubezpieczeniem
emerytalnym w wybranym towarzystwie ubezpieczeniowym, ———————-—-

d) dysponowanie samochodem oraz telefonem stuzbowym weditug zasad--
okres$lonych dla pracownikéw Spdtki;-----—--------"--"-"-----"-"--———-

15) Spdika nie przyznaje Czilonkom Zarzadu wynagrodzenia w formie--

instrumentdéw finansowych; ——--------"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-——--"-—-—"—"—"- """~~~ ——

16) Rada Nadzorcza uprawniona jest do:i—-—-——--"-"""""""""""""-"-"—"—-~—\——

a) okreslenia wysokos$ci czes$ci statej 1 zmiennej wynagrodzenia----
Cztonka Zarzadu w zakresie zgodnym z zasadami i1 proporcjami----
okreé$lonymi w Polityce; ———-————="-"-"-"-"-"—-"—"—"—"—-"——"—"—~————~—~—~—(—~—(—~—~(—(—(—(————

b) sprecyzowania podstaw obliczania i1 przyznawania oraz termindéw--
wypltaty wynagrodzenia zmiennego, w zakresie zgodnym z zasadami-
i proporcjami okreslonymi w Polityce, w tym okres$lenia, ———------
kryteridéw przyznania wynagrodzenia zmiennego dotyczacych-------
uwzgledniania interesdédw spoiecznych, przyczyniania sie spdiki--
do ochrony $rodowiska oraz podejmowania dziatan nakierowanych--
na zapobieganie negatywnym skutkom spoiecznym dziatalnos$ci-----
spd1rki i ich likwidowanie, ————=———=——"="———"——"—-"—"—"—"—"—~———~—(—~—~—(—~—~—(—————

c) ustalenia dodatkowych $wiadczen pienieznych i niepienieznych---

przystugujacych Cztonkom Zarzadu w zakresie zgodnym z zasadami-
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i proporcjami okreslonymi w Polityce; ————————————-—-————————————
17) Uprawnienia, o ktdérych mowa w pkt 16) powyzej, wykonywane sg-
przez Rade Nadzorcza w formie uchwaty.-----------"-""""""-"-"--——-
S 3
Ustala sie nastepujace zasady wynagradzania Czionkdédw Rady--------
Nadzorczej:—————————————————————— e ———————
1) Wysoko$é¢ wynagrodzenia Czlonkdédw Rady Nadzorczej okresla uchwata
Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem, Ze wynagrodzenie-------
Cztonkdédw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnos$ci Cztonka Zarzadu ustala uchwaila Rada Nadzorcza na----
zasadach przewidzianych dla wynagrodzenia Czionka Zarzadu; ----
2) Czlonkowie Rady Nadzorczej Spditki peinig funkcje na podstawie-
powotania i z tego tytuiu przysituguje im staile wynagrodzenie, -
wyptacane z dotu w okresach miesiecznych; ---————---------———~
3) Wynagrodzenie Czionkdéw Rady Nadzorczej nie jest powiazane-----
z wynikami dziatalno$ci Spétki; -------——---------—————-
4) Wynagrodzenie Czlonkdéw Rady Nadzorczej nie powinno stanowié---
istotnej pozycji kosztdéw dziatalnosci Spdtki, a takze nie-—----
powinno wpitywaé w sposdb znaczacy na jej wynik finansowy; ———--
5) Czionkowi Rady Nadzorczej nie przysituguja dodatkowe Swiadczenia
pieniezne lub niepieniezne, za wyjatkiem 3Swiadczehn-----—-—-—————-
przewidzianych przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ——-—
takich jak np. Pracownicze Plany Kapitatowe; -~ ——-————--—-——-—-————-
6) Z czionkami Rady Nadzorczej, w zwigazku z peiniona funkcja nie-
zawiera sie umbébw o prace, umowy zlecenia, umdébw o dzieto lub---
innych uméw o podobnym charakterze. Stosunek prawny taczacy---
Spbditke z czionkiem Rady Nadzorczej zostaje nawigzany na-------
podstawie powotania na okres peinienia funkcji 1 wygasa z-----
chwila wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej.---—-————-———-
§ 4
1. Okres$lone Polityka zasady wynagradzania Czionkdw Zarzadu i Rady
Nadzorczej odpowiadaja warunkom rynkowym i ukierunkowane sa na
umozliwienie rekrutacji i utrzymanie osbdéb speitniajacych-------

kryteria wymagane do zarzadzania Spditka w sposdb uwzgledniajacy
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interes akcjonariuszy, jak rdéwniez zapobiegaja powstawaniu-----
konfliktu interesdédw Czionkdw Zarzadu i akcjonariuszy.--—-—-------
Jednoczesnie konstrukcja zasad wynagradzania poprzez —--——----———---
przejrzystoé$é¢ przyczynia sie do budowania zaufania, realizacji-
strategii biznesowej, diugoterminowych interesdw oraz----------
stabilnos$ci Spdiki. Ze wzgledu na strukture wynagrodzen, ktére-
przyjmuja w przewazajace] mierze forme pieniezna, okreslone----
Polityka zasady wynagradzania Czlonkdédw Zarzadu i Rady----------
Nadzorczej nie wywieraja istotnego wpiywu na $rodowisko--------
naturalne. -—-—————————"— = - —
Wprowadzone Polityka regulacje, uzalezniajace wyplate czeéci---
zmiennej wynagrodzenia Czionkdéw Zarzadu od wynikdédw finansowych
oraz niefinansowych, zabezpieczaja interes spoteczny oraz------
przyczyniaja sie do podejmowania odpowiednich dziatan----------
nakierowanych na zapobieganie negatywnym skutkom spotecznym----
dziatalnoéci Spdtki i ich likwidacje, co przyczynia sie do-----
realizacji strategii biznesowe]j, diugoterminowych interesdédw----
oraz stabilnoéci Spdtki.-—-————--———m—
Zasady wynagradzania Czlonkdédw Rady Nadzorczej daja gwarancje---
stabilnego funkcjonowania Rady Nadzorczej jako organu nadzoru, -
ktbébrego czionkowie - nie bedac bezpos$rednio uzaleznieni od-----
wyniku finansowego - z nalezyta rozwaga 1 bez zbednych ryzyk---
beda sprawowali nadzdédr nad biezaca dziatalnos$cia Spdtki, ——----—-
w szczegbdblnosci dziataniami Zarzadu i jego Czlonkéw.-—-———--------
Polityka zostala ustanowiona z uwzglednieniem warunkdéw pracy i-
ptacy pozostatych pracownikdéw Spdtki. Wysokosé wynagrodzenia---
powinna odpowiada¢ naktadowi pracy niezbednemu do prawidiowego-
wykonywania funkcji Czitonka Zarzadu i1 Rady Nadzorczej oraz—-----
zakresowi obowigzkéw i odpowiedzialnosci zwigazanej z-——————————-
wykonywaniem dane]j funkcji, co jest zasada stosowna w stosunku-
do wszystkich pracownikéw Spdtki.-----——-------"--"--""-"-"--"-—————-
Przewiduje sie mozliwo$¢ zapewnienia Czionkom Zarzadu polis na-
zycie z ubezpieczeniem od nastepstw nieszczeé$liwych wypadkdéw 1i-

emerytalnym na zasadach okreé$lonych szczegdltowo w uchwale Rady-
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Nadzorczej, w zakresie zgodnym z zasadami 1 proporcjami-------
okres$lonymi w Polityce. Ponadto Czionkowie Zarzadu i Rady-----
Nadzorczej moga korzystal¢ ze Swiadczen emerytalno-rentowych---
przewidzianych przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ——-
w tym Pracowniczych Plandéw Kapitatowych.--------"--""""-"-"-"-"---——
Polityka zostaje przyjeta przez Walne Zgromadzenie Spditki na--
podstawie projektu uchwaily Walnego Zgromadzenia wniesionego---
przez Zarzad Spdiki z uwzglednieniem opinii Rady Nadzorczej.--
Za wdrozenie Polityki odpowiada Zarzad.---—-——-———"""""""""""-———~
Rada Nadzorcza na biezaco realizuje ogdlny nadzdér nad---------
realizacja Polityki. Rada Nadzorcza przygotowujac coroczne----
sprawozdanie o wynagrodzeniach, o ktérym mowa w art. 90g Ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach------
wprowadzania instrumentdéw finansowych do zorganizowanego------
systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych (t.j. Dz. U.-—-—-——-—-
z 2024 r. poz. 620), dokonuje rdéwnoczesnie przegladu Polityki.
Po dokonaniu przegladu Polityki Wynagrodzen Rada Nadzorcza----
przekazuje Zarzadowi ewentualne rekomendacje co do wniosku do-
Walnego Zgromadzenia celem uchwalenia istotnych zmian Polityki.
Zarzad moze wnioskowa¢ do Walnego Zgromadzenia o zmiane-------
Polityki, po uzyskaniu opinii Rady Nadzorczej.---——-———-—-————-—-——~-
Obowigzkowe poddanie Sprawozdania o wynagrodzeniach ocenie----
biegtego rewidenta nastepuje w ramach badania Sprawozdania----
Finansowego. Zarzad zapewnia, by zakres umowy z firmg---------
audytorskg dotyczacy badania Sprawozdania Finansowego za dany-
rok obrotowy obejmowal ocene Sprawozdania o wynagrodzeniach---
przez biegtego rewidenta.-----———-----——-——-—————————————————
Podmioty realizujace Polityke badaja na biezaco mozliwoéé----
zaistnienia konfliktu interesdéw zwiagzanych z Polityka, biorac-
pod uwage postanowienia procedur wewnetrznych Spdtki i--------
przepisdéw prawa powszechnie obowigazujacego.---—-————-—————-——————-—
W celu unikniecia konfliktdéw interesdw zwigzanych z Polityka-
Wynagrodzen, kompetencje zwiagzane z przyjeciem, stosowaniem 1i-

weryfikacja Polityki Wynagrodzen sg rozproszone na poszczegdlne
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organy Spdiki. Czlonek Zarzadu lub czlonek Rady Nadzorczej jest
obowigzany powiadomi¢ Spditke o zaistniatym konflikcie jej------
interesé4w 1 interesdw Spdiki lub o mozliwosci jego powstania.--
12. Cztonek Zarzadu lub czionek Rady Nadzorczej powinien----------
powstrzymaé¢ sie, od zabierania gtosu w dyskusji oraz od-—-------
gtosowania nad uchwata w sprawie zwiazanej z Politykg-—-——-—————--—-
Wynagrodzen, w zwiazku z ktdérg zaistniat lub moze zaistnieé----
taki konflikt interesbw.----———-"-------"""----—
13. Konflikt interesdéw moze powstaé w szczegbdlnosci, gdy:—-—--------
a) Czlonek Zarzadu lub czlonek Rady Nadzorczej moze uzyskaé-------
korzy$¢ lub unikna¢ straty dotyczacej jej wynagrodzenia wskutek
poniesienia straty przez Spbdtke lub-------------"-""-""""""""----—-
b) interes majatkowy Czlonka Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej--
wyrazajacy sie w kwocie wynagrodzenia lub warunkach jego-------
przyznawania pozostaje rozbiezny z interesem Spdrki.--———--------
§ 5
W sytuacji zagrozenia stabilnos$ci finansowej Spdtki i braku-------
mozliwoéci zagwarantowania jej rentownoé$ci, wynikajacych z braku--
realizacji zatozen budzetowych w istotne] czeé$ci, Rada Nadzorcza--
na podstawie podjetej uchwaly moze czasowo odstapi¢ od stosowania-
Polityki w zakresie wszystkich jej elementdw, na okres nie diuzszy
niz trzy lata obrotowe.----———------"-"""-"""""""--—— - —————
S 6

1. Za informacje zawarte w Polityce odpowiadaja Czionkowie Zarzadu

2. Polityke oraz uchwale w sprawie polityki wynagrodzen wraz z----
datg jej podjecia i wynikami gtosowania - niezwiocznie--—--—-----
zamieszcza sie na stronie internetowe] i aktualizuje wraz z----
dokonywanymi zmianami.---—--—-—-"-"-""""""""-"-""-"-"—-"-"-"—"--"""""""""————

3. Postanowienia Polityki obowiazuja od dnia przyjecia Polityki---
uchwala Walnego Zgromadzenia.-—--——————————————————————"——~—\————~————

4. Wszystkie dotychczasowe uchwaty Walnego Zgromadzenia i Rady----
Nadzorczej dotyczace wynagrodzen Czionkdw Zarzadu i1 Rady-------

Nadzorczej zachowujg moc, z zastrzezeniem, iz w razie---------—-
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sprzecznosci wskazanych uchwat z Polityka, Zarzad i Rada------
Nadzorcza powinny niezwlocznie podja¢ dziatania majace na celu
zapewnienie zgodnosci ich tres$ci z Polityka.-------""""""""-—-

5. 0d dnia przyjecia uchwala Walnego Zgromadzenia Polityka-------
zastepuje dotychczasowa polityke wynagrodzen Czionkdéw Zarzadu-

i Rady Nadzorczej, przyjeta uchwata Zwyczajnego Walnego-------
Zgromadzenia Spdiki nr 15 z dnia 25 sierpnia 2020 roku.-------
Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZe za uchwatg —---

w glosowaniu jawnym oddano tacznie 39.301.100 gtoséw z 39.301.100
akcji, co stanowi 87,3357 % kapitatu zaktadowego, wszystkie gitosy
byty wazne, w tym:---———---"---"""""""""""-"—"—"—"—"—"—(—~—~——(—(—(————————————
- liczba gtoséw ,za” - 28.548.278, - ——————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 3.501.041, ————-------————————————————
- liczba gtoséw ,wstrzymujacych sie” - 7.251.781, ———=-——=————————-

zatem Uchwata nr 16 zostata podjeta.--—————-—-----"-"-""-"""""""-"---—-
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Uchwata nr 17
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie odwolania czionka Rady Nadzorczej
§ 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NEWAG S.A. z siedziba w Nowym
Saczu, dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spdtek---—---——-
Handlowych, niniejszym postanawia odwota¢ Pana: Piotra Palenik
ze sktadu Rady Nadzorczej biezace]j kadencji.-----———---------——--—-
s 2
Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.--—————--—---"-"--""-"--"---—-
Przewodniczaca Zgromadzenia oéwiadczyta, ze za uchwaitag ----
w giosowaniu tajnym oddano tacznie 39.052.059 gtosdéw z 39.052.059
akcji, co stanowi 86,7823 % kapitaiu zakitadowego, wszystkie gtosy
by*y wazne, w tym:--———---"--""""""""——-—— - —————
- liczba gtoséw ,za” - 24.463.668,————————————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 7.950.526, - ——————————
- liczba gtosdédw ,wstrzymujacych sie” - 6.637.865, ———-—-——----—-—---——~

zatem Uchwata nr 17 zostata podjeta.----——-------—-—---—————————-—————
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Uchwata nr 18
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spdétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
w sprawie powotania czionka Rady Nadzorczej

s 1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie NEWAG S.A. z siedziba w Nowym
Saczu, dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spditek--------
Handlowych, niniejszym postanawia powota¢ Pana Pawla Poncyljusza-
(PESEL 69051807653) do sktadu Rady Nadzorcze]j biezace]j kadenciji. -

§ 2
Uchwata wchodzi w zZzycie z dniem podjecia.---—-——-""-"""""""""""--——~
Przewodniczaca Zgromadzenia os$wiadczyta, zZe za uchwatg —---
w glosowaniu tajnym oddano tacznie 39.052.059 gtosdéw z 39.052.059
akcji, co stanowi 86,7823 % kapitatu zaktadowego, wszystkie gitosy
byt*y wazne, w tym:--—-——--"-"""""""""""—"—— -~~~ —————
- liczba gtoséw ,za” - 24.205.668, ~——————-------——————————————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 4.045.610, ———=—=——==———————————————————
- liczba gtosdéw ,wstrzymujacych sie” - 10.503.781, —~——-————-——————-

zatem Uchwata nr 18 zostata podjeta.-----——-—-—--7--—---—---——————————
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Uchwata nr 19
z dnia 17 czerwca 2024 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NEWAG Spoétka Akcyjna z siedziba w Nowym Saczu
W sprawie upowaznienia Zarzadu Spdéiki do nabywania akcji wiasnych
Sp6tki w celu umorzenia oraz utworzenia kapitatu rezerwowego na

nabycie akcji wtasnych Spdéiki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spdtrki NEWAG S.A. z siedziba w Nowym-
Saczu (,Spdtka”) dziatajac na podstawie art. 362 § 1 pkt 5),------
art. 396 § 4 i § 5 Kodeksu spdiek handlowych, oraz §9 Statutu-----
Spbdtki, uchwala co nastepuje:——————""""""""""—"—"—"—"—"—"———————————————
s 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtrki, upowaznia Zarzad -----

Spbdtki do nabywania w peini pokrytych akcji wtasnych Spdétki w celu
ich umorzenia na nastepujacych warunkach:--------——------—---————~
1) Zarzad Spdtki jest upowazniony do jednokrotnego lub--------—----
wielokrotnego prowadzenia programu nabywania akcji witasnych----
Spbdtki (,Akcje Wiasne”); ———————=——————————"—"——"—"—"—~——(—(—(—~——(—(—(———————

2) Akcje Wiasne beda nabywane ze $Srodkdéw zgromadzonych na kapitale
rezerwowym Spditki, utworzonym, na podstawie niniejszej Uchwaily-
(,Kapitat Rezerwowy”) w kwocie 100.000.000.PLN (stownie: sto---
miliondéw ztotych), pochodzacej z kapitatu zapasowego—---------—-
utworzonego =z zyskéw Spdiki z lat poprzednich.-----—-------———-

3) Zarzad jest upowazniony do nabywania Akcji Wiasnych w okresie--
od 30 czerwca 2024 r. do 30 czerwca 2027 r., jednak nie diluzej-
niz do catkowitego wyczerpania $rodkdédw objetych Kapitatem—------
Rezerwowym.,--------------- - - - - - —————————— ——— ——— ——— ——— ——— ——— ————

4) Spdtka moze nabywaé¢ Akcje Wtasne w jednej lub wielu------------
transakcjach zawieranych w nastepujacej formie wediug wyboru---
Zarzadu z zapewnieniem rdéwnego dostepu akcjonariuszy Spdtki do-
realizacji prawa sprzedazy Akcji Wiasnych:-----—-------"-"-----——-

a) transakcje przeprowadzane w drodze publicznego zaproszenia lub-

zaproszen do sktadania ofert sprzedazy Akcji Witasnych przez----
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wszystkich akcjonariuszy Spdtki, z zachowaniem nastepujacych--
warunkéw: —————-—-—-—---"-"-"—-"—-"-"—-"—"—"—"—"-"—" "~~~ ————
i) cena nabycia Akcji Wiasnych w ramach jednego zaproszenia do
sktadania ofert sprzedazy Akcji Witasnych bedzie-----—-——---
jednakowa dla wszystkich akcjonariuszy; ————-—-———-"——-—---——-
ii) w przypadku, gdy liczba Akcji Witasnych zaoferowanych przez
akcjonariuszy do nabycia przez Spdike w odpowiedzi na----
zaproszenie Spditki bedzie wyZsza niz taczna liczba Akcji
Wtasnych okres$lona przez Spdtke w ogiloszonym zaproszeniu,
Zarzad Spdtki dokona proporcjonalnej redukcji ofert------
akcjonariuszy, zaokraglajac liczbe utamkowa Akcji Wiasnych
w dét do najblizszej liczby catkowite]j, tak aby taczna---
liczba Akcji Wtasnych byta réwna maksymalnej liczbie-----
wskazanej przez Spdike w ogloszonym zaproszeniu, przy----
zachowaniu zasady rdéwnego traktowania wszystkich---------
akcjonariuszy; —————————————-—————
iii) Akcje Witasne pozostate po zastosowaniu zaokraglenia, o —---
ktérym mowa w pkt ii) powyzej (tj. Akcje Wiasne w liczbie
stanowigcej rdéznice pomiedzy liczbag Akcji Witasnych-------
okreslonag przez Spditke w ogloszonym zaproszeniu, a taczna
liczba Akcji Witasnych objetych zredukowanymi i-----------
zaokraglonymi ofertami sprzedazy) beda przypisywane do---
zgtoszonych przez akcjonariuszy ofert sprzedazy po Jjedne]
Akcji Witasnej, kolejno, poczawszy od najwiekszych ofert--
sprzedazy akcji do najmniejszych, az do catkowitego------
przydzielenia Akcji Wiasnych w liczbie rdéwnej w ogtoszonym
Zaproszeniu. ————-——— - ———m o
b) transakcje sesyjne na rynku regulowanym Gieldy Papierdéw-------
Wartosciowych S.A. w Warszawie (,GPW”).-————-——-——-————-—————
5) Liczba Akcji Witasnych, ktdére maja zostac¢ nabyte przez Spditke, -
ich cena lub sposdéb jej ustalenia oraz inne informacje niezbedne
do realizacji procesu nabycia Akcji Wiasnych zostang kazdorazowo
okres$lone przez Zarzad Spdtki w formie uchwatly (,Uchwata Zarzadu

w sprawie Skupu Akcji Wtasnych”), a nastepnie przekazane do----
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publicznej wiadomos$ci w formie raportu biezgacego Spdtki nie-----
pdzniej niz na 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia---------
nabywania Akcji Wtasnych.--------—-— - -
6) Laczna liczba nabywanych Akcji Wtasnych w ramach niniejszego---
upowaznienia nie moze przekroczy¢ 4.500.000 (sitownie: cztery----
miliony pieé¢set tysiecy) sztuk Akcji Witasnych, co stanowi-------
10,00 % wartoséci kapitatu zaktadowego Spdtki.--——--------———--——-
7) Cena nabycia jednej Akcji Wtasnej zostanie okres$lona przez-----
Zarzad Spdtki w kazdej Uchwale Zarzadu w sprawie Skupu Akcji----
Wtasnych, z uwzglednieniem warunkéw rynkowych aktualnych w------
momencie ogioszenia przez Spditke trybu realizacji niniejszego---
upowaznienia, a takze przy uwzglednieniu obowiazujacych---------
przepisdéw prawa, przy czym ustalona w ten sposdb cena nie moze--
by¢ nizsza niz cena wynikajaca z obowiazujacych przepisdw prawa-
oraz nie moze by¢ wyzsza niz cena nabywanych Akcji Wiasnych-----
bedaca $rednig arytmetyczng ze Srednich, dziennych cen wazonych-
wolumenem obrotu z okresu 3 miesiecy obrotu tymi akcjami na-----
rynku regulowanym poprzedzajacych nabycie Akcji Wiasnych.-------
8) %aczna cena nabycia Akcji Wiasnych, powiekszona o koszty ich---
nabycia, nie przekroczy wartos$ci Kapitalu Rezerwowego.----——---—-—-
9) Akcje Wtasne moga by¢ nabywane za pos$rednictwem firmy----------
inwestycyjnej, wediug wyboru Zarzadu.----———-———"——"——-————————————
S 2
Akcje Witasne zostana umorzone w drodze obnizZenia kapitatu---------
zaktadowego Spdtki zgodnie z art. 359 Kodeksu Spdtek Handlowych.
s 3
Z zastrzezeniem postanowien niniejszej Uchwatly, Zwyczajne Walne---
Zgromadzenie Spdtki upowaznia Zarzad Spdiki do podjecia wszelkich-
czynnos$ci faktycznych lub prawnych niezbednych do lub zwigzanych z
nabywaniem Akcji Wtasnych, zgodnie z tresScia niniejszej uchwaly, —-
w szczegdlnosci dot———======"—"———— -
a) okreslenia zgodnie z trescia niniejszej uchwaly ceny nabywania-
Akcji Witasnych oraz liczby nabywanych Akcji Witasnych;---------—-

b) okres$lenia przed rozpoczeciem procesu nabywania Akcji Wiasnych-
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zasad, warunkdédw 1 termindw przeprowadzenia publicznego--------
zaproszenia lub zaproszen do sktadania ofert sprzedazy Akcji--
Wtasnych, w tym w szczegdlnosci do okreslenia:---—-———---—-"---——-
i) warunkdéw 1 termindw sktadania ofert sprzedazy Akcji ------
Wtasnych przez akcjonariuszy;-—--------—""""""—"————————————
ii) tres$ci ofert sprzedazy Akcji Wiasnych oraz ogtoszenia ----
wzordéw tych ofert oraz zasad i warunkdw przyjmowania ofert
sprzedazy Akcji Witasnych oraz rozliczania transakcji-----
nabycia Akcji Wiasnych; ----————-----""""""""""""""-"-"-"—"———-
iii) zawarcia umbéw z podmiotami wybranymi przez Zarzad Spdrki -
(w tym w szczegbdlnosci z firmami inwestycyjnymi), ————-----
dotyczacych powierzenia tym podmiotom wykonania wszelkich
niezbednych czynnoéci wykonywanych w ramach procesu skupu
Akcji Witasnych oraz udzielenia tym podmiotom niezbednych-
peitnomocnictw i upowaznien; ——-—--—-—-—-—-———-"—————————————————
iv) =zlozZzenia wszelkich dyspozycji rozliczeniowych oraz -------
dokonania innych czynnos$ci prawnych lub faktycznych------
niezbednych do rozliczenia transakcji nabycia Akcji------
Wtasnych; --------- - - - - - - - - - - - - -\ - -\ - —\ " ———
c) podjecia nastepujacych decyzji, wedle uznania Zarzadu Spdiki, -
kierujac sie najlepie]j pojetym interesem Spditki:---——--------——-
i) zakonhczenia w kazdym czasie procedury nabywania Akcji ----
Wtasnych; ------- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -\ -~ -\ -~ -\~~~ —(—~\—(—(—( (-~ ————
ii) rezygnacji z nabywania Akcji Wtasnych w catos$ci lub —--—----
W CzeSCl; ——————— -
iii) odstgpienia w kazdym czasie od wykonywania niniejszej —----
Uchwaty; ----------- - - - - - - - - =" - =" - =" —" —" " - ————
iv) podjecia, w okresie trwania upowaznienia do nabywania Akcji
Wtasnych, decyzji o wznowieniu nabywania Akcji Witasnych na
zasadach przewidzianych w niniejszej uchwale, w razie-----
uprzedniego skorzystania przez Zarzad Spdiki z uprawnien, -
o ktérych mowa powyzej.—-————————————"——"——"—"——"—~——~—~—(—(—~—(—(———(———
S 4

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spditki postanawia utworzyé¢ Kapitat--
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rezerwowy Spdtki w wysokos$ci 100.000.000 PLN (stownie: sto-——-—------
miliondw zlotych) z przeznaczeniem na wypltate dywidendy w-——--------
przysziych latach lub na finansowanie nabywania akcji wiasnych----
Spbtki, poprzez przeniesienie do tego kapitaiu kwoty--------—-—--——-
100.000.000 PLN (stownie: sto miliondéw ztotych) pochodzacej-------
z kapitatu zapasowego utworzonego z zyskéw Spdrki z lat--——--—--———---
poprzednich, ktéra to kwota, zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu-------
spbtek handlowych mozZze zostaé¢ przeznaczona do podziatu miedzy-----
akcjonariuszy Spbétki.-------—-——--------—————
§ 5
Uchwata wchodzi w Zzycie z chwilg podjecia.--————-——-------"------—~
Przewodniczaca Zgromadzenia oéwiadczyta, ze za uchwatag ----
w giosowaniu jawnym oddano tgacznie 39.052.059 gtosdéw z 39.052.059
akcji, co stanowi 86,7823 % kapitatu zakltadowego, wszystkie gitosy
byty wazne, w tym:----—-———---"-"-"-""-""""""""""""""—"—"—~—"—~\—(—~(—(—~—(——————————
- liczba gtoséw ,za” - 24.500.518, ——=———=———————
- liczba gtoséw ,przeciw” - 0, —————===—————
- liczba gtosdéw ,wstrzymujacych sie” - 14.551.541,--—-——----—-——-—-——-

zatem Uchwata nr 19 zostata podjeta.----———---—---—-—--—-———-————————



